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2.2.4. Iniciativas Locais de Emprego
Objectivo

Visam incentivar e apoiar projectos de criacdo do préprio emprego, econdémica e
socialmente viaveis, e inseridos nos processos de animacdo e desenvolvimento local,
promovidos por candidatos ao primeiro emprego, desempregados, ou pessoas em situacao
de emprego precario, normalmente carenciados de meios financeiros, mas detentores de
capacidades que lhes permitam, se devidamente apoiados e acompanhados, tomar nas

suas maos a concretizacdo do direito a emprego.

Publico-Alvo

Desempregados (involuntariamente) ou na situagao de jovem a procura do 1° emprego, e
inscritos no Instituto Regional de Emprego, ou aquelas pessoas que estando a trabalhar

estejam em risco de desemprego.

Critérios de Seleccao

A seleccdo das candidaturas tera em consideracdo as Portarias e regulamentos das

medidas emprego tendo nomeadamente em conta os seguintes critérios:

§ Aprovacao pela aplicacéo de Critérios de Valorimetria regulamentados;

§ Areas de actividade prioritarias, definidas na(s) Portaria(s) que regulamenta(m) a
medida;

§ Percentagem mais elevada de candidatos ao 1° emprego de desempregados de
longa duracdo, desempregados com mais de 45 anos e desempregados com
deficiéncia a admitir mediante projecto ILE;

§ Percentagem mais elevada de cooperadores, associados ou soécios no total dos

individuos a empregar na iniciativa;
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§ Localizacdo de iniciativas em zona geografica mais atingida pelo desemprego ou

mais desfavorecida em termos de desenvolvimento econémico e social e de

igualdade de oportunidades entre homens e mulheres.

Entidade Beneficiaria

Instituto Regional de Emprego, intervindo como entidade responséavel pela execugéo de
politicas publicas na acepcdo do artigo 65.° do Decreto-Lei n.° 312/2007, de 17 de

Setembro.
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