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1.1.1. Sistema de Aprendizagem

Objectivo

Visa qualificar candidatos ao primeiro emprego, por forma a facilitar a sua integragdo na
vida activa, no final do processo formativo concede uma certificacdo profissional de nivel 2,
3 ou 4, associada a uma progressdo escolar, com equivaléncia ao 2° ou 3° Ciclos do

Ensino Basico ou ao Ensino Secundario.

Publico-Alvo

Individuos, tendencialmente com menos de 25 anos de idade, e que tenham concluido o 1°,
2° ou 3° Ciclos do Ensino Basico.

Critérios de Seleccao

§ Corresponder a necessidades de qualificacbes e de competéncias no ambito do
reforgo da competitividade e da produtividade da economia da RAM,;

§ Proporcionar maior garantia de empregabilidade dos formandos através dos
mecanismos de insercdo profissional previstos e respectivas taxas de
empregabilidade;

§ Integrar o Catalogo Nacional de Qualificacdes ou corresponder a referenciais de

formacéo oficialmente aprovados.

Entidades Beneficiarias
§ Pessoas colectivas de direito publico;

8 Pessoas colectivas de direito privado, com ou sem fins lucrativos.
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